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L INTRODUCTION.

L’activité de I'USAID pour le Développement Intégré des jeunes ADIJ/Extension ;
¢tant 4 sa phase finale d’exécution juin 2022; qui a ‘offert spécialement aux jeunes
Autochtones Pygmées et riverains du Parc National de Kahuzi Biega(PNKB) en province du
sud Kivu en général et en particulier ceux du territoire d¢ KABARE et KALEHE dans les
villages MABINGU-KABUSHWA ;BUZIRALO-NYANDERA et KASHEKE ; I’opportunité
de développer en eux des connaissances ; des atouts et compétences de base les rendant
capables et utiles d’étre résilients pour dire ; étre en mesure de gérer ;de s’adapter et de se
remettre de chocs et tensions aux troubles qu’ils ont eu dans leurs communautés et eux-
mémes suite aux diverses catastrophes naturelles, conflits, violences, guerres et la privation
matérielle. ‘

Dans le cadre de partenariat RAPY et FHi360 au compte du projet ADIJ/Extension ;en ce
mois de juin 2022 ;il a été organisé et réalisé quelques-unes des activités mensuelles cl6turant
le projet dans les trois sites Mabingu-Kabushwa ; Buziralo-Nyandera et Kasheke.

Parlant des ces activités; nous pouvons citer généralement: Les Réunions de réflexion
mensuelle ;Atelier de formation « étre son propre patron » ; les Surveillance des activités
communautaires des jeunes et le travail des jeunes reporters ; Recueillir des histoires de
réussite aupreés d’activités de réseaux des jeunes et des reporters dans les sites touchés par le
projet ADIJ ; et Ateliers de cldtures/Evaluation Finale.

Et pour réaliser ces activités, RAPY en partenariat avec FHi360 se sont focalisés beaucoup
plus sur la consolidation des efforts communs; pour permettre aux jeunes vulnérables
pygmées et riverains du dit Parc National de Kahuzi Biega (PNKB) ;de développer des
opportunités émergentes d’apprentissage basées sur le développement positif dans les actions
inclusives autour des réseaux des jeunes qui soutiennent les processus trés allouables dans
leurs communautés et d’eux-mémes; des mécanismes des pérennisations des YCAs et
renforcer les leaderships des bénéficiaires du programme aux activités communautaires en
coupe couture ; football et la musique.

II. DESCRIPTION DES ACTIVITES DE LA PERIODE.

Activités 1. Organisation de 3 Réunions de réflexions mensuelles.

prévues au | 2. Atelier de formation Be your Own Boss pour les trois réseaux des jeunes.

cours de la|3. Organisation des 3 Ateliers de Cloture/ Evaluation finale des activités des

période. réseaux des jeunes, RTBN, RAJPR et RDJK.

4. Mener D’évaluation des PYD par le biais d’entretien avec des
parents/adultes qui ont & des discussions sur le PYD dans des groupes.

5. Suivre et cueillir les Histoires de succés auprés d’activités des Réseaux de
jeunes et des jeunes reporters.

Activité 1 : Organisation 3 Réunions de Réflexions Mensuelle.

Organisées successivement du 10 au 13 juin 2022 dans les 3 sites par
RAPY a Buziralo-Nyandera ; Kasheke et Mabingu-Kabushwa. Des activités




des réunions de réflexion mensuelle avaient 1’objectif de faire une revue de
performance des activités réalisées dans la communauté tout le long du
parcours, des grandes étapes du projet ADIJ ; expliquer aux participants les
résultats atteints des activités des jeunes par filiére (coupe-couture ; football et
la musique). Et savoir quels sont les défis & surmonter pendant la mise en
ceuvre des YCAs et dégager les stratégies de pérennisation des YCAs aprés
ADIJ/Extension.

Par rapport & la Coupe couture dans Buziralo-Nyandera: les résultats atteints
s’élévent a 80% tandisque en football les résultats s’élévent a 75%.

Pour Mabingu-Kabushwa : les résultats s’élévent & 90% en Coupe-Couture ;
tansdique en Muzique, les résultats s’élévent 475%.

Pour le site de Kasheke; les résultats s’élévent a 75 en coupe-couture
tandisque en Football s’élévent & 67%.

Les défis auxquels les jeunes se sont confrontés, €taient entre autres:

-  Manque de moyen de fonctionnement du Réseaux des jeunes des trois
sites ;

- Loyer non payé pour les trois sites ;

- Tous les 3 Réseaux des jeunes n’ont pas des statuts et des documents
officiels de fonctionnements. RDJK n’a pas de statut selon le standards ;

- Quelques machines & coudre manquent certaines piéces (accessoires) ;
ainsi qu’en football le manque des protections (Bans, bands,...). Et en
musique le manque de groupe électrogéne.

- La taxation du Réseau par le service de I’Etat pendant que les jeunes sont &
la phase d’apprentissage.

Et pour surmonter ces défis, les trois réseaux des jeunes ont mit en place des

solutions suivantes :

- Que chaque participant aux activités des jeunes puisse contribuer une
petite somme équivalent a plus au moins 4000Fcs, soit 2 $ américains
chaque fin du mois a partir de juillet 2022.

- Quant aux statuts, il a été recommandé aux présidents des réseaux
d’élaborer les statuts et les faire signer aux membres.

- Pour les machines en panne, & partir de ces cotisations des participants
qu’elles seront réparées réguliérement. Et pour les Sur-jeteuse et broderie
les participants ont sollicité auprés du partenaire Fhi360 de bien vouloir les
accorder d’autres piéces conformes.

- Plus loin, les résecaux des jeunes s’apprétent d’aller demander une
exonération & la chefferie pendant la période d’implantation et
apprentissage. Etc.

Les participants a cette activité se constituent de la manicre suivante :
< Site de Buziralo-Nyandera.




Qualité des participants Observation
Genre H F

Staff RAPY 01 . 100 .

Staff Fhi360 00 00

Jeunes ASC et| 10 08

représentant

Membres du CoCo 03 04

Total Hommes et| 14 12 26

Femmes

% Site de Mabingu-Kabushwa.

Qualité des participants Observation
Genre | H F

Staff RAPY 01 00

Staff Fhi360 | 00 00

Jeunes ASC et |01 11

représentant 1

Membres du CoCo 03 04

Total Hommes et| 14 15 29

Femmes

¢ Site de Kasheke.

Qualité des participants Observation
Genre H F

Staff RAPY 01 00

Staff Fhi360 00 00

Jeunes ASC et | 09 10

représentant

Membres du CoCo 03 05

Total Hommes et| 13 15 28

Femmes :

Activité 2 :Atelier de formation sur la gestion des Activités Génératrices
des Revenus (AGR) « BE YOUR OWN BOSS ».
Au cours de cette formation du 15 au 17 juin 2022: « étre son propre patron »,
organisée par RAPY sous I’appui technique des Agents de Terrain Fhi360 ;
elle a regroupé 22 participants dont 17 hommes et Sfemmes dans les sites de
Buziralo-Nyandera ; Mabingu-Kabushwa et Kasheke ; hormis les membres du
staff RAPY.
Les participants provenaient des 3 Réseaux des jeunes fonctionnels dans les 3
sites ci-dessus et qui ont bénéficié suffisamment des subventions en natures de
Fhi360, notamment :

- RTBN (Réseau Tuungane Buziralo-Nyandera,qui gére les activités de

Football et Coupe-Couture ;




- RDIJK (Réseau de Développement des Jeunes de Kasheke, qui font la
Coupe-Couture et le Football.

- et le RAJPR (Réseau des Associations des jeunes PA et riverains de
Mabingu-Kabushwa ; qui font aussi la Coupe-'Couture et la Musique.

L’objectif de ladite formation qui a durée 3 jours consécutifs était de doter
aux réseaux des jeunes des capacités nécessaires de gérer leurs propres
entreprises en générant les recettes sur le trés long terme. Et particuliérement
aux jeunes vulnérables Pygmées et Riverains de pérenniser les opportunités
offertes et développer des acquis fondamentaux pour la résilience aux chocs et
aux tensions dues aux catastrophes naturelles, conflits violents et pauvreté vers
une émergence normale.
Ici quelques points essentiels de la matiére ont porté sur I’entreprenariat des
jeunes la gestion et création des (AGR) ont été évoqués notamment :

- Introduction ;

- Les qualités d’un entrepreneur prospére ;

-  Historique de réussite d’un jeune entrepreneur ;

- Scenario et analyse d’une idée d’un entrepreneur

- Exercice de développer une idée d’entreprise ;

- Caractéristiques d’un entrepreneur ;

- Scenario d’analyse des risques pour un entrepreneur

- Question de travail en groupe sur le scenario d’analyse des risques

pour un entrepreneur ;

- Tester une idée d’entreprise ;

- Résultats des tests initiant 1’idée de I’entreprise ;

- Résultats du test de I’idée d’entreprise de la perspective du marché

- Marketing (étapes de Marketing) ;

- FEtude du marché ;

- Finances et dépenses ; Epargnes ;...

Les résultats de ces trois jours sur les thémes ‘ETRE SON PROPRE
PATRON’, étaient distinctifs par le fait que les jeunes eux-mémes ont soulevé
I’idée d’entreprise.

Au cours de I’atelier les capacités des participants ont été renforcés/outiller en
gestion des AGR dans leurs communautés.

C’était aussi 1’occasion aux membres des 3 réseaux RTBN, RDJK et RAJPR,
de s’assoir ensemble pendant la formation sur la gestion des AGR, identifier
leurs défis structurels et échanger les expériences inter-réseaux.




Activite3 :Organisation de 3 Ateliers de Cléture/ Evaluation finale du
projet ADIJ/Extension.

L’orga.msat:on de ces Ateliers de Cléture/ Evaluation finale des activités des
: 71 réseaux des jeunes, RTBN,
RAJPR et RDJK par RAPY du
| 21 au 25 juin 2022 ; pour le
compte de Buziralo-Nyandera,
Mabingu-Kabushwa et
Kasheke ; avait comme objectifs
fondamentaux de : Rappeler aux
participants sur le
processus/grandes étapes qui
: o ont conduit au parcours du
prOJet finissant en donnant des recommandations de sorties (PYD, RRM,
ECR, WSR, Plan d’action) ;

- Renforcer le leadership des bénéficiaires du prOJet ADIJ pour assurer une
7 bonne pérennisation.

I Les participants a
& cctte activité
d’évaluation étaient
composés de la
maniére suivante :Les
Jeunes de I’ASC, les
Membres du comité
consultatif, les
Membres du comité
§ Directeur du Réseau,
les leaders

communautalres et quelques autorités politico- admmlstratwes de la place.

Pendant cette activité d’évaluation et de cloture du projet ADIJ & Kasheke,
Buziralo Nyandera et Mabingu-Kabushwa ; les participants ont parlé en
détails sur les activités déja réalisées ensemble avec RAPY durant toute la
période de mise en ceuvre des activites du projet ADIJ/Extension, comme suit:

- Identification des sites d’intervention notamment Kasheke(Buziralo-
Nyandera, Mabinbgu-Kabushwa et Kasheke).

- Identiﬁcation de 10 membres du comité consultatif pour chaque site
du programme.

- Identification de 20 jeunes ASC bénéficiaires du programme
ADIJ/Extension.




- Formation des membres du comité consultatif (Coco) sur leurs roles et
responsabilités a jouer au programme ADIJ/Extension.

- Atelier de formation sur I’ Apprentissage par le Service Communautaires
des Jeunes(ASC). '

- Atelier de formation sur I’évaluation Communautaire Rapide(ECR).

- Atelier de formation Whole System in the Room (WSR).

- Séance de rafraichissement des journalistes mentors et les jeunes reporters.

- Organisation des réunions de réflexion mensuelle.

- Mise en place de comité directeur des réseaux RTBN, RAJPR et RDJK et
le comité de suivi des activités YCAs.

- Animations de PYD dans de groupes de discussions entre jeunes et
adultes portants sur 5 thémes a chaque site.

Et la majorité de jeunes autochtones Pygmées
et riverains ont exposé sur les activités déja
réalisées dans le projet ADIJ/Extension au
niveau des communautés. Et plus
particulierement le jeune PA répondant au
nom de Mr Wagoma-Karanda a montré sa
satisfaction au regard du projet et expose sur
les activités déja réaliser dans la filiére de la
Coupe-Couture.

Nombre de participants & 1’évaluation Finale du projet ADIJ pour le site de
Buziralo-Nyandera.

Hommes Femmes Total

22 13 35

Nombre de participants a 1’évaluation Finale du projet ADIJ pour le site de
Mabingu-Kabushwa
Hommes Femmes Total

11 24 35

Nombre de participants & 1’évaluation Finale du projet ADIJ pour le site de
Kasheke.
Hommes Femmes Total

17 19 36

Activités
réalisées
pendant
période
détail.

la
en

Activités 4 : Suivi des activités et collecte des histoires des succés en
coupe-couture, football et en Musique dans les trois sites.

Les effectifs atteints par les YCAs par site et par filiere dans les Réseaux
RTBN, RAJPR et RDJK et se présentent comme suit :




N° | Sites Activités Genre Total H et F

H |F

1 | Buziralo- | Coupe-Couture |10 |50 |185
Nyandera | Foot-Ball 120 |5

2 | Mabingu- | Coupe-Couture |5 80 100
Kabushwa | Musique 10 |5

Kasheke Coupe-Couture | 15 40 185
Foot-Ball 123 |5

Durant tout ce mois de p—
juin = 2022, quelques e

histoires de succés ont été £

enregistrées dans
’apprentissage YCAs
entre autres: Buziralo-
Nyandera ;Mabingu-

Kabushwa et Kasheke. Le
suivi des activités a porté
sur la maniére dont les
jeunes se sont engagés
positivement et assidus a

leurs activités communautaares sur appm de Fh1360 et recueil des Histoires
de succes auprés des Réseaux de jeunes ont permis aux animateurs RAPY de
bien suivre les activités et guider les jeunes entrepreneurs dans leurs activités

appuyées par Fhi360.

Les participants aux YCAs ont
manifestés leur engagement en relatant

comme suit :

- Je suis jeune CSL répondant au nom |
de BISIMWA-BAYUNVU ; compte
tenu des subventions que thi360 nous
avez doté en instrument musicaux
(équipement complet d’orchestre), je
suis aujourd’hui capable de produire

le rythme Forclore en tambour ce qui S8

je ne savais pas auparavant ;

- Je suis Franco MUGISHO ; gréce
aux instruments musicaux que thi360
en partenariat avec RAPY ; nous

avait doté, je suis en mesure de produire les 7 notes musicales et les

accompagner.

- Je suis PA jeune fille ASC ; répondant au nom de TUOMBE-BAHATI et




je suis capable de coudre une jupe et un LIBAYA sans avoir beaucoup
des difficultés ; gréce a I’appui de FHi360 en partenariat avec RAPY ; ce
qui je n’ai jamais vu dans ma communauté PA.

Activités Activités prochaines : Rien a signaler.
prévues pour
le prochain
mois

III. BREVE ANALYSE DES COUTS DES ACTIVITES.
Rien a Signaler.

IV. SUCCES DU PROJET.
1) Les succés les plus saillants

Parlant des succés du projet ADIJ/Extension au cours du mois d’Avril 2022 les plus saillants ;
les participants ont soulevé les points ci-aprés lors des activités :

- La confiance manifeste que les jeunes ASC ont placé envers RAPY et FHi 360 sur la
matérialisation des subventions octroyées par FHi360 et ’accompagnement rationnel de la
part de RAPY quant au suivi des activités communautaires des jeunes dans les 3 sites
Buziralo-Nyandera ; Mabingu-Kabushwa et kasheke

- Les participants se disent étre contents de 1’organisation des réunions de réflexion
mensuelle qui d’aprés eux leur facilitent sur la conduite des YCAs et renforcement de
capacité ;

- Les participants se disent étre content de la maniére dont la réunion de réflexion
mensuelle ; ’atelier de formation &tre son propre patron ; I’atelier de cldture du projetont
été organisé et animé surtout en utilisant le langage local que tout le monde va
comprendre ; et beaucoup plus le suivi quotidien des activités YCAs que RAPY assure
dans ses taches de partenariat avec FHi360 pour les 3sites et dans différents
filiéres(coupe-couture ; football et musique) ;

- Les participants se félicitent de 1’engagement volontaire des jeunes PA et Riverains aux
activités et de la maniére dont ils se comportent aux YCAs en suscitant 1’esprit de vivre la

_cohésion sociale entre PA et Riverains

- Les participants se disent étre contents de la maniére dont le processus /et ou parcours du
projet se poursuivait & ce sens que les 2 partenaires (RAPY-FHi360) leurs faisaient
participer aux activités du début jusqu’a la clture du projet ;

- Les participants se disent étre satisfaits d’avoir participé a chaque étape du parcours/et ou
au processus de la mise en ceuvre du projet ADIJ/Extension en impliquant d’autres parties
prenantes au programme.

2) Le niveau de réalisation des activités

Les réalisations suivantes des activités ont été faites selon le chronogramme
d’activités qui relie deux partenaires FHi360 et RAPY :




No

Activités

Niveau de réalisation

Estime
en %

Atelier de formation
des AGR(étre son
propre patron) aux
RTBN, RAJPR et
RDJK

Bien qu’il y ait eu des manquements sur le terrain ;
les ateliers de formation« be your own boss » se
sont bien passés dans un climat favorable dans les 3
sites Buziralo-Nyandera,Mabingu-Kabushwa et
Kasheke

100%

Ateliers d’évaluation
finale du projet
ADIJ /Extension

Cette activité s’est déroulée dans les 3 sites avec
satisfaction jusqu’au point ou tous les invités ont été
présents dans leurs salles respectives

100%

de
réflexion mensuelle

Réunions

Cette activité s’est déroulée dans les heures de
I’avant midi ; ce qui a permis que la participation
pour ces 3 sites soit effective de 80 participants
hommes et femmes.

100%

Suivi des activités
des YCAs en coupe-
couture,football et en
musique dans
trois SITES

les

Ces suivis font d’une maniére réguliére par les
animateurs de terrains ; jusqu’au point de récolter
quelques histoires de succes liée aux YCAs

100%

V. DIFFICULTES RENCONTREES.

Du

point de vue difficultés au cours du mois de juin écoulé 2022;nous avons enregistré

plusieurs difficultés non négligeables tout le long du projet ADIIJ/Extension & Buziralo-
Nyandera ;Mabingu-Kabushwa et Kasheke ; dans les 3 réseaux RTBN, RAJPR et RDJK.

Parmi des difficultés ;nous pouvons citer a titre d’exemple :

Manque de mobilité (moto) de terrain pouvant faciliter le mouvement pendant les
animations et suivi des activités des jeunes dans les sites les plus éloignés ;

Insécurité dans les zones de Kabare et Kalehe liée au phénoméne communément appelé
KABANGA ; pour dire tuer par pendaison et certains jeunes de I’ ASC ne participent plus
aux YCAS suite a la distance qui les sépare du domicile respectif jusqu’au centre

"d’apprentissage.

VL

AJUSTEMENT PROPOSE.

Aucun ajustement n’est proposé car, tout marche bien avec Fhi360.

1. ANALYSE DES COUTS DU PROJET

Activités prévues pour la période Ecoulée. Cout des Bref

dites activités | commentaire
Emissions radios communautaires, Jeunes reporters et Rien signaler
journalistes mentors.
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10508
Activités/Atelier de cloture 83463 Rien signaler
Réunions de Réflexions mensuelles a Mabingu- | 5408 - Rien signaler
Kabushwa, Buziralo-Nyandera et Kasheke.
Transport et Suivi des activités YCAs. 526,908 Rien signaler
Total 10462,299

VIL. AUTRES INFORMATION PERTINENTES

Au cours de ce mois de juin 2022 écoulé, dans les 3 réseaux de Jeunes RTBN, RAJPR et
RDJK sur I’ensembles de trois sites Mabingu-Kabushwa, Buziralo-Nyandera et Kasheke ;
nous avons enregisiré quelques des informations /questions pertinentes & ne pas négliger
comme :

- L’insécurité est grandissante sur I’axe Mabingu-Kabushwa ou la population est victime de
tuerie communément appelée « KABANGA » ;

- Comment se fait- il qu’un seul formateur par filiére et par site peut former plus de 100
jeunes & Mabingu-Kabushwa ; 200 & Buziralo-Nyandera et 200 4 Kasheke dans deux
mois ?N’allez-vous pas proposer deux formateurs par filiére et par site? « ont- ils souligné
les jeunes ».

VII. LES BENEFICIAIRES DES INTERVENTIONSPOUR LES 3 SITES
BUZIRALO-NYANDERA ; MABINGU-KABUSHWA ET KASHEKE.

Nature de I’intervention | Directs Indirects Qualités des participants

des activités (leaders communautaires,

Genre H F H F Religieux, autorités locales

Atelier de formation des | 17 05 00 00 Leaders communautaires ;

AGR religieux ; autorités locales ;Coco
et jeunes ASC.

Réunion de réflexion | 53 42 00 00 Membres du comité consultatif;

mensuelle jeunes ASC.

Atelier d’évaluation finale | 50 56 5 1 Jeunes reports ; jeunes ASC ; les

du projet ADIJ Coco ; les autorités locales ;

Total hommes et femmes | 120 | 103 |5 01 229 Personnes

VIII. PROTECTION DE PARTICIPANTS CONTRE LES ABUS SEXUELS ET
EXPLOITATION SEXUELLE

Au cours de ce dernier mois de juin 2022 ;pour protéger les participants et membres de ces
trois Réseaux RTBN, RAJPR et RDJK contre les abus sexuels et exploitation sexuelle ; nous
leurs avions animé sur les trois politiques de protection autonome de Fhi360 aux participants
au programme notamment :
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- Exploitation sexuelle et abus sexuel ;
- Politique de protection d’enfance ;
- Exploitation des personnes.

Au cas ou il y a un cas suspect ; dénoncer le mal avant 48 heures pour dénicher le malfratquel
que soit son rang ou poste qu’il occupe dans le projet ADIJ ; afin d’étre traduit devant la
justice.A cette méme occasion et pendant la réalisation des activités qui cadrent avec le
projet ADIJ extension.

Nous avions enfin pris courage de sensibiliser et comment se prévenir contre la contamination
du Covid-19 qui jusqu’au jour d’hui frape I"’humanité cequi fait que les participants puissent
respecter le mesure barriére notamment : Le port des cache-nez, se lavez réguliérement tais
aussi ne pas oublié le respect de la distanciation sociale.

IX. CONCLUSION.

Durant tout le mois de juin 2022 qui constitue la cléture de notre contrat avec Fhi360,
nous avions réalise des activités importantes dans les sites Buziralo-NYandera ; Mabingu-
Kabushwa et Kasheke dans le cadre de projet ADIJ Extension en partenariat avec
FHI360/USAID qui dans sa mise en ceuvre nous avions organisé des réunions de réflexion
mensuelle ; atelier de formation &tre son propre patron(AGR) au profit des membres de ces
trois Réseaux RTBN, RAJPR et RDJK ; atelier d’évaluation de cloture du projet ; suivi des
activités des jeunes et évaluation des PYD.

Comme le travail n’est que les fruits de tous et demande de perfectionnement; la suite logique
des activités des jeunes dans leurs communautés portera sur 1’engagement positif.Ainsi donc
et sans cesse, nous continuons a remercier particuliérement le staff de Fhi360 a tous les
niveaux qui a fait tout le nécessaires d’appuyer financiérement RAPY et lui apporter méme
P’appui technique sur terrain pour la réussite des activités enfin d’atteindre de résultats
escomptés du projet ADIJ/ extension. Et c’est ce qui fait que sa présence sur terrain a été
pour RAPY également rationnel et considérable.

AU T! '7: T

Superviseur Terrain des activités d’Engagement communau '-= re et civique des Jeunes.
FHI 360

Lu et approuvé par : HERI BASIMIKE Emmanuel -

@ a ¥ sl

Spécialiste en Résilience et Engagement ;j,les’JeunésFliiS(Sl}.:_
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Equipe de Foot-ball en action dans les Sites de Buziralo-Nyandera contre Kasheke.
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Les Jeunes PA et Riverains Mabingu-Kabushwa, Kasheke et Buziralo-Nyander
apprenants la Coupe-Couture .




